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Vorwort Trager

Die Kinderhilfe Oberland — gemeinnutzige GmbH ist ein anerkannter Trager der Kinder-und
Jugendhilfe und Mitglied der Diakonie.

Neben den integrativen Kitas und Horten gehéren auch Frihforderstellen, Heilpadagogische Horte,
sowie schulische Angebote wie Mittagsbetreuungen und Offener Ganztag zur Tragerschaft der
Kinderhilfe.

Das Anliegen aller dieser Einrichtungen ist die Férderung von Kindem, sowohl mit altersgemal3er
Entwicklung als auch mit Entwicklungsverzdogerungen, korperlicher, geistiger oder seelischer
Beeintrachtigung oder Behinderung. Ziel der Arbeit mit den Kindern (und deren Familien)ist
grotmdgliche Normalitat und Teilhabe am Leben. Dies soll erreicht werden durch:

intensive Foérderung von Kindem mit Entwicklungsverzégerung oder (drohender)

Behinderung

- gemeinsame Betreuung, Erziehung und Férderung von Kindemn mit altersgemaler
Entwicklung oder Entwicklungsverzdogerung bzw. (drohender) Behinderung,

- vorbehaltlose Annahme und wertschatzender Umgang mit jedem Kind und seiner Familie,

- sowie durch Offenheit, Toleranz und Vielfalt.

Anschrift:
Von-Kahl-StralRe 4, 86917 Herzogsagmuhle/ Peiting

Geschaftsfiihrung:
Anja Erndtmann, Barbara Scherdi, Wilfried Knorr

Kontakt:

Mail: Info@kinderhilfe-oberland.de
Telefon: 08861 219 6100

Fax: 08861 219 4366
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Konzeption
Integrativer Hort an der Ammer
Schitzenstralle 16a, 82362 Weilheim

1. Zielgruppe und Leitgedanke

Der Integrative Hort steht Schulkindern bis etwa zum 12. Lebensjahr offen, die von Schulschluss
bis 17:00 Uhr sowie ganztagig an Ferientagen einer Betreuung und Erziehung bedurfen. Wir bieten
Platz fur bis zu 18 sogenannten Regelkinder und bis zu acht sogenannten Forderkinder auf
integrativen Platzen. Grundlage ist das Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz
(BayKiBiG) sowie die Empfehlungen fur die padagogische Arbeit in bayerischen Horten.

Gemal} der §§ 32 und 35a SGB VIII richtet sich das Angebot der sogenannten ,integrativen Platz"
an Schulkinder bis etwa zum 12. Lebensjahr, die

= in ihrer Entwicklung durch eine seelische und/ oder leichte kdrperliche oder geistige
Behinderung beeintrachtigt bzw. von einer solchen bedroht sind und/ oder

- aufgrund ihrer sozialen Verhaltensauffalligkeiten einer integrativen Betreuung und Férderung
bedurfen.

2. Geschichte der Einrichtung

Den integrativen Hort an der Ammer gibt es seit Herbst 2014 in Weilheim. Die Jahre zuvor gab es
eine Weilheimer Hortgruppe im Klostergebaude Polling. Durch den Umzug wurde einiges geandert
und neu Uberarbeitet. Eine grof3e Chance ergab sich durch den Umbau einer grof3en Werkstatt,
viele neue Mdglichkeiten entstanden und konnten genutzt werden. Zum Beispiel der
Zusammenschluss zweier Hortgruppen in eine Grolze Gesamtgruppe mit insgesamt 25 Kindern.
Die Anderung dieser Gruppenteilung von einer groRen in zwei kleine Gruppen fand wiederumim
September 2017 statt. Seitdem gibt es zwei integrative Gruppen im Hort Weilheim, die nach einem
Teiloffenen Konzept arbeiten.

3. Rahmenbedingungen

3.1 Lage

Der integrative Hort Weilheim liegt zentral in Weilheim und links der Ammer. Die Ammer istin 5
Minuten FuRweg zu erreichen.

Der Hort liegt in Gehweite zur Innenstadt, vielen Spielplatzen, sowie einigen Schulen die die
Kinder besuchen. Zur Schule am Gogerl sowie der Hardtschule hat man einen ca. 5-minttigen
Autoweg vor sich, wahrend die Grundschule Ammerschule in 5 Minuten Fullweg zu erreichen ist.

3.2 Gruppenimintegrativem Hort

Es gibt zwei Gruppen im integrativen Hort Weilheim, die ,Gummibarchen® und die ,Wilden 13“. Bei
den ,Gummibarchen® gibt es Platz fir 9 Regelkinder und 4 Integrationskinder, bei den ,Wilden 13*
sind es 8 Regelkinder und 4 Integrationskinder. Wir arbeiten nach einem Teiloffenen Konzept. Das
bedeutet, dass die Kinder in der Kernzeit in ihren festen Stammgruppen sind, jedoch die Freitage
gemeinsam verbracht werden. Ebenfalls werden in den Ferien die Kinder gemeinsam betreut und
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Ausflige, Projekte und Angebote in Kleingruppen von Kindern aus beiden Gruppen gemeinsam
besucht.

3.3 Raumlichkeiten

Jede Gruppe hat einen eigenen gro3en Gruppenraum und einen kleineren Nebenraum. In den
Gruppenraumen wird gemeinsam zu Mittag gegessen und die Hausaufgaben gemacht. Ebenfalls
finden dort Angebote statt und der Hortalltag lebt meist in den Gruppenraumen. Die Nebenzimmer
sind einmal ,das Wohnzimmer* bei den ,Gummibarchen“ und der ,Legoraum® bei den ,Wilden 13*.
Dort gibt es verschiedene Spielmaterialien, Sitz- und Ausruhmdglichkeiten.

Der Bewegungsraum wird von beiden Gruppen, sowie dem sozialpadagogischen und
psychologischen Fachdienst genutzt. In der Turnhalle gibt es Klettermdglichkeiten, Balle,
Federballe, Seile, Wurfspiele sowie diverse Polster und Matten.

Im langen Gang hat jedes Kind einen eigenen Garderobenplatz, sowie ein Schulranzenfach. Ein
Tisch mit mehreren Stuhlen dient fur die Kinder als Ausweichmdglichkeit zum Malen oder Basteln.
Die Kiche, die auch fur die Kinder zuganglich ist, wird oft mit Kleingruppen zum Kochen oder
Backen genutzt. Ein Nebenzimmer gibt es zusatzlich flr kleinere Arbeiten oder 1:1 Gesprache.

Im ersten Stock befindet sich das Therapiezimmer, das Therapeuten fur ihre Fachdienststunden
nutzen und gleichzeitig als Blro genutzt wird. Ebenfalls im ersten Stock befindet sich das
Kinderzimmer.

Jeweils zwei Madchen- sowie Jungentoiletten, sind ebenfalls im ersten Stock zu finden.

Das AulRengelande wird in Punkt 3.8 naher beschrieben.

34 6ffnungszeiten, Bring-und Abholzeiten, Kernzeit

Der Hort hat wahrend der Schulzeit fur die Kinder ab 11:00 Uhr gedéffnet (in Ausnahmefallen
bereits ab 10:30 Uhr) und schlie3t um 17:00 Uhr.

In den Ferien kénnen die Kinder entweder den Fruhdienst (8:00 Uhr bis 12:00 Uhr) oder den
Spatdienst (12:00 Uhr bis 16:00 Uhr) in Anspruch nehmen, oder den ganzen Tagin den Hort
kommen. In den Ferien ist die Bringzeit bis spatestens 9:30 Uhr und freitags schlief3t der Hort um
15:00 Uhr.

Feste Schliel3zeiten belaufen sich auf die zwei Wochen Weihnachtsferien und drei Wochen in den
Sommerferien.
An schulfreien Tagen, beispielsweise Bul3- und Bettag, hat der Hort gedffnet.

3.5 Personal

Grundlage fur die Personalausstattung sind das BayKiBiG sowie die Leistungsvereinbarung mit
dem Amt fur Jugend und Familien.

Das Stammteam besteht aus vier Vollzeit Angestellten, davon drei padagogische Fachkrafte
(Sozialpadagogin/Diakonin, Erzieherin und Heilerzieherin) und eine Erganzungskraft
(Kinderpflegerin) sowie eine SPS 2 Praktikantin und derzeit eine Individualbegleiterin.

Die Kinder auf integrativen Platzen erhalten zusatzlich Férderung im psychologischen Bereich
und/oder padagogische Unterstitzung von speziellen Férderangeboten.

3.6 Herkunft der Kinder

Die Kinder die den Hort an der Ammer besuchen, wohnen zum gréf3ten Teil in Weilheim und einige
in der nahen Umgebung wie z.B. Oderding.

Unsere Familien und somit auch Kinder sind aus verschiedenen Nationen und wir bieten ein
positives und vor allem wertfreies Umfeld fir alle Kinder und Familien an. Kulturelle
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Besonderheiten wie beispielsweise bestimmte Ernahrungsgrundsatze werden einbezogen und
bestmaoglich integriert.

3.7 Spielbereiche

Das Spiel- und damit die Freude am spielerischen Entdecken und Lemen - ist zentrales
Grundprinzip. Den Kindern werden daher geeignete Spielrdume er6ffnet und angeboten. Ebenso
werden Impulse gezielt gesetzt, wodurch die Kinder die Mdglichkeit bekommen eigene Initiativen
Zu zeigen.

Unsere Raumlichkeiten und Ausstattung geben den Kindern ein Geflihl von Sicherheit,
Geborgenheit und Vorhersagbarkeit.

Die vorhandenen Spiel- und Lernmaterialien sind abwechslungsreich und somit universell
einsetzbar. Das Angebot geht von Blichern, CDs, Spielen bis zu Puzzles, Lego, Playmobil, sowie
verschiedene Musikinstrumenten und Bastelmaterial. AuRerdem gibt es Lernhefte, Worterblcher,
Lexika und Sachbucher.

3.8 AuBenanlagen

Dem Gebaude angeschlossen ist ein Aul3enspielbereich, der dem Bewegungs- und Spieldrang der
Kinder entsprechend gestaltet ist. Dort gibt es eine kleine Spielwiese mit Kletterturm, Sandkasten
und freien Spielflachen, die zum Teil geteert sind und Platz fur Inliner fahren oder Seilspringen
bieten. Ebenfalls stehen fir den Sommer grof3e Sonnenschirme zur Verfugung, die Schatten
bieten und Gartengarnituren als Sitzmdglichkeiten.

3.9 Finanzierung

Die Eltern leisten einen monatlichen Beitrag, der sich an den ortsiblichen Beitragen orientiert. Je
nach Hoéhe des Familieneinkommens kann der Beitrag ganz oder teilweise vom Amt fir Jugend
und Familie Gbernommen werden.

Fur einen Forderplatz Gbernimmt - je nach Zustandigkeit - entweder das Amt fir Jugend und
Familie oder der Bezirk Oberbayern groftenteils die Kosten.

Die Eltern zahlen ggf. auch einen Zuschuss flur die Ferienfahrt oder Ausfllge.

3.10 Aufnahmekriterien

Wir nehmen Kinder im Alter vom Schuleintritt bis ca. 12 Jahren auf.

Regelplatze stehen Kindern zur Verfugung, die nachmittagliche Betreuung und Aufsicht sowie eine
Strukturhilfe und Unterstitzung beim Lernen benétigen.

Forderplatze stehen Kindern zur Verfligung, die in ihrer kérperlichen, geistigen oder seelischen
Entwicklung verzogert oder beeintrachtigt sind, in ihrem Lernverhalten Hilfe und Unterstitzung
bedirfen und/ oderin ihrem Verhalten auffallig sind.

Uber die Aufnahme von Kindern auf Regelplatzen wird zwischen den Eltern und dem Hort
entschieden. Die Aufnahme auf einen Férderplatz setzt einen besonderen Forderbedarf des
Kindes voraus. Sie bedarf der Zustimmung des Amtes fur Jugend und Familie, im Einzelfall des
Bezirks Oberbayern.

4. Bild vom Kind

Ein Menschenbild ist eine Vorstellung, die jemand vom Wesen des Menschen hat. Das
Menschenbild kann eine individuelle Uberzeugung, es kann in einem Glauben, in eine Religion
eingebunden sein. Es gibt verschiedene Menschenbilder, doch kein Menschenbild soll eine Ziel-
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und Wertvorstellung meinen. Es handelt sich dabei um anthropologische Grundannahmen, die wir
als gegeben anzusehen haben.
Das Menschenbild oder Bild vom Kind in unserer Einrichtung:

Jeder neugeborene Mensch kommt als ,kompetenter Saugling“ zur Welt. Das heil3t der Saugling
beginnt damit seine Umwelt zu erkunden und mit ihr in Austausch zu treten. Er ist von Natur aus
wissbegierig und interessiert. Durch diese Neugier erkundet er die Umwelt und eignet sich auf
diese Weise neue Kompetenzen und Ressourcen an.

Kinder gestalten also ihre Bildung und Entwicklung von Geburt an aktiv mit und ibernehmen dabei
Verantwortung. Jedes Kind ist altersentsprechend auf Selbstbestimmung und Selbsttatigkeit
angelegt und setzt sich somit eigene Ziele. Kinder wollen von sich selbst heraus lernen und haben
eine natirliche Neugierde, die sich mit Leichtigkeit und Begeisterung zeigt. Kinder Gibernehmen
viele verschiedene Rollen und sind nicht nur Kind, sondern vielmehr Forscher, Kiinstler und
Animateure. Sie wollen im Dialog mit anderen an allen Geschehnissen um sich herum teilnehmen.
Dabei nehmen sie eine aktive Gestalterrolle beiihren Lemprozessen ein.

Lebenslanges Lemenist die Grundlage eines jeden Menschen.

Durch Interaktion mit anderen Menschen und der vorherrschenden Kultur entwickelt jedes Kind
seine eigene Personlichkeit mit eigenen Starken, Neigungen, Interessen und auch Problemen oder
Schwachen.

Diese Personlichkeit ist gepragt durch Anlagen, sein Umfeld, Lernmdglichkeiten, die eigene
Biographie sowie vorherrschende Werte und Normen.

In unserer padagogischen Grundhaltung zeichnet sich der Umgang mit jeder Personlichkeit durch
individuelle Wertschatzung, Partizipation, Unterstitzung und Lob aus. Unser Ziel ist es, die
Starken hervorzuheben und zu erweitern, bei Verletzungen der Personlichkeit die Kinder zu
starken und stabilisieren, jedem Kind klare Strukturen und eine gerade Begleitung zu ermoglichen,
jedemKind zu erlauben ,anders”zu sein und jedes Kind zu respektieren. Kinder werden ohne
Vorurteile angesehen und das padagogische Personal ermdglicht eine Entfaltung zu
Eigenstandigkeit, Empathie und Zufriedenheit.

Jedes Kind wird ungeachtet seiner Fahigkeiten angenommen und wir beginnen die Arbeitdort, wo
das einzelne Kind steht. Individualitat ist ein Grundstein unserer Arbeit.

Kinder werden als lebensfroh, zuversichtlich, aufgeweckt und lebendig gesehen. Im Hort haben sie
die Moglichkeit aktiv Freundschaften und Kontakte zu knipfen und die gestellten Anforderungen
zu meistern.

Bei allen Aufgaben, die auf das Kind zukommen, wird es unterstitzt und begleitet von
kompetentem padagogischen Personal, welches es in seiner jeweiligen individuellen
Lebenssituation ernst nimmt, Vertrauen, Wertschatzung und Wohlwollen entgegenbringt und dem
Kind erlaubt, sein eigenes Lerntempo zu bestimmen. Das Wohl des Kindes steht immer im
Vordergrund.

5. Integration/ Inklusion

Integration als Leitprinzip

Wie in der Rahmenkonzeption der Kinderhilfe Oberland gemeinnitzige GmbH beschrieben,
fordern wir die Entwicklung aller Kinder unabhangig von Nationalitat und Religionszugehdrigkeit
unter ausdrucklicher Einbeziehung von Kindern mit kérperlichen und/oder geistigen und/oder
seelischen Beeintrachtigungen und (drohender) Behinderungen. Die Wertschatzung und das
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Annehmen eines jeden Menschen in seinen Starken und Begrenzungen stellen im integrativen
Hort einen hohen Wert dar und ist gleichzeitig wichtiges Erziehungsziel.

Inklusion als Padagogik der Vielfalt

Unter Inklusion verstehen wir das gemeinsame, miteinander und voneinander lernen, welches sich
durch die Vielfaltigkeit der Auspragungen bereichert. Unterschiedliche Unterstitzung und
Forderung fur unterschiedliche Kinder, um gleiche Bildungschancen zu erhalten. Die
Rahmengestaltung des Hortalltags, der die Kinder in ihren individuellen Lem und
Entwicklungsprozessen abholt und Autonomieerleben fordert. Unser Selbstverstandnis ist es, die
Fdrderung und Lernbegleitung an den Entwicklungsstand, die Entwicklungswege und das
Entwicklungstempo der Kinder anzupassen. Inklusion als Padagogik der Vielfalt grenzt kein Kind
aus und Iasst kein Kind zurick. Jedes Kind tragt in sich unterschiedliche kulturelle Werte,
pragende Erfahrungen, Selbstverstandnisse und Kapaztaten, welche in der Interaktion mit seiner
Umwelt zum Tragen kommen. Eine inklusive Padagogik lenkt die Blickrichtung weg von den
Defiziten hin zu den Gestaltungsmdglichkeiten in der Umgebung und den individuellen Ressourcen
und Teilhabechancen eines Kindes. Inklusion geht somit immer mit einer hohen Individualitat
einher.

6. Padagogische Schwerpunkte

Die Padagogischen Schwerpunkte unserer Hortarbeit liegenin:

Padagogischer Ansatz

Unsere padagogische Grundhaltung stammt aus dem Bereich der humanistischen Psychologie.
Dabei liegt ein positives Menschenbild zugrunde und drei zentrale Variablen. Diese Variablen sind
Akzeptanz/ Wertschatzung, Empathie/Einfuhlungsvermogen und Kongruenz/Echtheit. Dieses
moderne Bild sieht das Kind als Wesen, das sich selbst entwickeln méchte, dabei aber eine
forderliche Umgebung nétig hat. Diese Umgebung wollen wir schaffen.

Beobachtung und Dokumentation

Die Beobachtung gehort zu unseren elementaren Alltagsaufgaben, die Ergebnisse dieser
Beobachtungenist die Grundlage fur unser erzieherisches Handeln und fur all unsere
Beurteilungen. Diese Beobachtungen werden meist dokumentiert und wochentlich im Team mit
allen Mitarbeitern diskutiert, um mogliche Beobachtungsfehler zu vermeiden und ein weites
Spektrum an Sichtweisen zu erlangen.

Durch Beobachtungen ist es uns mdglich, individuell auf Kinder einzugehen, Ziele zu formulieren
und die Kinder bei ihrer personlichen Entwicklung zu begleiten.

Eingewohnungsphase

Kommt ein neues Kind in den Hort, wird es zunachst in der fir ihn oder sie vorgesehene Gruppe
begleitet. Hier kann es im Rahmen einer Vorstellungsrunde und verschiedenen Kennenlernspielen
die anderen Kinder und die Betreuer der Gruppe kennenlemen. Tagesablauf und Regeln, wie
beispielsweise die allgemeinen Umgangsformen und Tischregeln, werden gemeinsam mit den
anderen Kindern erklart, sodass das neue Kind sich schnell und reibungslos im Hortalltag
einfinden kann. Vor allem am Anfang wirken die Betreuer noch unterstitzend beim Freunde finden,
was das ,Ankommen* im Hort maRgeblich erleichtert. So erlangtdas neue Hortkind die nétige
Sicherheit, in Kontakt mit anderen Kindern zu treten und am gemeinsamen Spiel teilzunehmen.
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Bildungs-und Erziehungsauftrag

Der Mensch ist nicht nur Individuum, sondern auch soziales Wesen, das mit anderen Menschen in
enger Verbindung steht. Das Kind ist Teil einer Familie und seines Herkunftslandes, aber
insgesamt mit uns allen Teil der gesamten Menschheitsgeschichte.

Im Hort bieten wir neben der Beziehung in Familie und Schule auch einen Ort fir Beziehung und
Bindung zu Erwachsenen wie auch zu anderen Kindern. Dabei basiert die padagogische
Beziehung auf Achtung, Wertschatzung und Anerkennung, und zeigt sich in Annahme, Motivation,
Zutrauen und Ermunterung bzw. Anstol® zum Lernen, Grenzsetzung sowie positiver Verstarkung
und konstruktivem Feedback. Die padagogische Beziehungist ein Modell und ein Vorbild fur
andere Beziehungen des Kindes und bildet deshalb ein Lernfeld in sich. Sie gibt den Kindern Halt,
Zuwendung und Sicherheit, bleibt jedoch im Rahmen einer professionellen Beziehung innerhalb
angemessener Nahe und Distanz, und verliert dennoch oder gerade deshalb nicht an Stabilitat,
Verlasslichkeit und Authentizitat. Die Beziehung zum Kind ist unser wertvollstes Erziehungsmittel,
ohne die Erziehung eine leere Hulle bleiben wirde. Durch das Zusammenleben und Arbeiten mit
Kindern werden auch generationentbergreifend Wissen, Erfahrungen und Lebensgrundlagen
vermittelt und weitergegeben.

Im Aufbau von Freundschaften des Kindes zu anderen Kindern unterstitzen wir deren Bestehen,
das Erlernen und Erproben von positiven Umgangsformen untereinander sowie gegenseitige
Toleranzund konstruktive Auseinandersetzung, Austausch und Weiterentwickeln aneinander.
Respekt, Hoflichkeit und Empathie werden hier ebenso erlemnt wie Vertrauen, Verlasslichkeit und
Humor. Dadurch, dass jedes Kind in seiner Hortlaufbahn einmal zu den jingeren, einmal zu den
mittleren und den alteren Kindern gehdrt, kann es verschiedene Rollen als z.B. als Vorbild, dem
Ubernehmen von Verantwortung oder dem Lernen von anderen einiiben und erleben und gewinnt
hierdurch eine zusatzliche wertvolle Lebenserfahrung.

Jeden Tag finden im Hort die unterschiedlichsten Begegnungen und Beziehungsangebote statt,
von individuellem Kontakt zwischen Einzelnen bis hin zu kleinen Gruppen und dem Fihren und
dem Zusammenleben in einer Gesamtgruppe unterschiedlichster Individuen, deren
Gemeinschaftsgefihl wir in Alltag und Gemeinschaftsaktionen (Mittagskreis, Feste, Spiele,
Hortfreizeiten, usw.) férdern wollen.

Mahlizeiten

Aus der Kiiche des Oderdinger Albrechtshofs (,Zwergerlkoch®) erhalten wir unser taglich frisch
zubereitetes Essen. Das Team des ,Zwergerlkochs® verwendet Uberwiegend 6kologische und
regionale, teilweise selbstangebaute Produkte. Sie beliefern uns taglich mit entweder einer
ausgewogenen Vor- und Hauptspeise oder einer Haupt- und Nachspeise.

Das Mittagessen findet fir jedes Kind in seiner jeweiligen Stammgruppe statt. Die Tische werden
durch die Betreuer mit Hilfe der Kinder gedeckt.

Am Tisch erhalt jedes Kind sein Essen aufgeteilt in Schisseln, was den Kindern ermdglichtihre
eigene Koérperwahrnehmung und Grundbedurfnisse (z.B. Durst, Hunger, Sattigungsgefuhl) selbst
zu steuern. Jedes Kind nimmt sich von den bereitgestellten Speisen was und so viel es mdchte,
behalt jedoch die Bedurfnisse der anderenim Auge. Die Betreuer*innen leisten hierbei ggf.
Hilfestellung.

Da das Essen ein Teil unserer Kultur ist, schaffen wir, wie auch zuhause in den Familien, im Hort
ein Miteinander. Das soziale Zusammensein wird gepragt und gestarkt durch den gemeinsamen
Austausch und Gesprachen wahrend dem Essen.

Die Kinder Ubernehmen nach dem Essen leichte hauswirtschaftliche Tatigkeiten in Form des
wochentlich wechselnden Tischdienstes und der des Tischabdeckens.
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Ruhezeiten

In unseren Raumlichkeiten bieten wir den Kindern Rickzugsmoglichkeiten (Kinderzimmer,
Nebenraume). Welche sie bei Bedarf flir sich zur Ruhe nutzen kénnen. Hierbei erhalt das Kind die
Maoglichkeit, sich von diversen Stressfaktoren (z.B. Hausaufgaben oder langer Schultag) zu
erholen.

Freispiel
Eine wichtige Saule unseres Alltags bildet das Freispiel.

Kinder sind in der heutigen Zeit und Gesellschaft den ganzen Tag verplant und organisiert und
haben nur noch wenig Freiraum, sich selbst zu verwirklichen. Im Freispiel haben Kinder diesen
Raum, in dem sie ihre Kompetenzen, Interessen und Starken ausleben, ausprobieren und
erweitern kdnnen. Der Hort stellt hierflr die Raume (Bewegungsraum, Gruppenrdume und
Kinderzimmer) und Garten (auf Ausfligen auch ,Raume*“in der Natur) und Materialien (wie
Schreib- und Malbedarf usw.) zur Verfigung. Dazu bietet er dadurch einen idealen Rahmen,
indem permanent andere Kinder anwesend sind, die freigewahlte Kleingruppen bilden kénnen und
ihren Interessen gemaf gemeinsam Spiele entwickeln kdnnen. Dieser Vorgang férdert ganz
besonders die Entwicklung der sozialen Kompetenzen, da die Kinder sich abstimmen, einigenund
kooperieren mussen. Sie erwerben hier aulRerdem Fahigkeiten der aktiven Freizeitgestaltung und
kénnen im Spiel Phantasie und Kérpererfahrung ausbilden.

Beliebte Inhalte des Freispiels sind immer wieder Schule-Spielen, Tier-Spielen, spielerisches
Rangeln, Theaterauffihrungen, Mutter-Vater-Kind-Spiele, Einkaufen-Spielen, Hohlenbauen, usw.

Die Betreuerlnnen haben ein gleichmafiges Auge und Ohr auf die Aktivitaten der Kinder, achten
auf Gefahren und Entwicklungen, behalten dabei aber die Achtung des eigenen Raumes der
Kinder bei, beobachten das Geschehen und stehen jederzeit zu Verfligung, um den Kindern Hilfen
bei der Konfliktldsung und dem Gesamtprozess zu geben. Idealerweise besteht diese Anleitung
der Kinder in der Befahigung zu mdglichst selbstandiger Konfliktldsung.

Wir bemuhen uns, Impulse aus dem Freispiel in unserer Freizeitplanung aufzunehmen, z.B.
kreative Interessen und Ideen aus der Schule und Zuhause auchim Hort fortzuflihren, Gespréache
mit den Kindern Gber im Freispiel aufkommende Themen zu fihren und Theater- und
Talentvorstellungen der Kinderim Hort, die auch von langerer Hand geplant sind, zu ermoglichen.
Ebenso entstehen hier feste Interessensgruppen wie FulRballspielen oder eine von den Kindern
initiilerte Jungsgruppe.

Padagogische Angebote zu Bildungsbereichen

Bildung im Kindesalter gestaltet sich als sozialer Prozess, an dem sich Kinder und Erwachsene
aktiv beteiligen. In gemeinsamer Interaktion findet Bildung statt. Die Kinder erwerben
Kompetenzen, Werthaltungen und Wissen nichtnur in der Schule und dem Elternhaus, sondern
auch im Hort. Die Bildungsprozesse der Grundschulkinder bauen auf vorgangigen
Bildungsprozessen der Familie und des Kindergartens auf.

Die Leitziele von Bildung lassen sich wie folgt umrei3en:
- Starkung kindlicher Autonomie und sozialer Mitverantwortung
- Starkung lernmethodischer Kompetenz

- Starkung des kompetenten Umgangs mit Veranderungen und Belastungen
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Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertigkeiten und Persdnlichkeitscharakteristika
bezeichnet, die das Kind befahigen, mit anderen Kindern und Erwachsenen zu interagieren und
sich mit den Gegebenheitenin seiner dinglichen Umwelt auseinander zu setzen.

Zu den Basiskompetenzen gehdren: Selbstwahrnehmung, Motivationale Kompetenzen, Kognitive
Kompetenzen, Physische Kompetenzen, Soziale Kompetenzen, Entwicklung von Werten und
Orientierungskompetenz, Fahigkeiten und Bereitschaft zur Verantwortungsibemahme,
Fahigkeiten und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe, Lernmethodische Kompetenz- Lernen
wie man lernt und Resilienz.

Die Basiskompetenzen werden im Hort durch gezielte Angebote und Projekte gestéarkt und
gefordert. Wir setzen uns individuelle Ziele fur die Kinder und arbeiten in Kleingruppen oder der
Gesamtgruppe daran, diese zu erreichen. Die Kinder werden bei Zielerreichungsproblemen stets
unterstitzt. Alle Angebote die im Hort stattfinden schlie3en die Férderung der Basiskompetenzen
fest mit ein oder stellen diese in den Vordergrund. Basiskompetenzen werden auch jederzeit im
Freispiel und/oder im Alltag geférdert. Ebenfalls findet eine Férderung bei Ausfligen,
Hortubernachtungen etc. statt.

Die padagogische Arbeit hierbei liegt dem BEP (Bayerischer Erziehungs- und Bildungsplan) zu
Grunde. Dabei werden die Leitlinien nach Art. 19 Nr. 3 bericksichtigt.

Therapeutische Angebote

Unsere Kinder auf integrativen Platzen bekommen regelmafig, therapeutische Forderung durch
unsere psychologischen und padagogischen Fachdienste. Meist sind dies wdchentlich
stattfindende Einzelstunden im Therapieraum mit individuellen an das Kind angepassten Inhalten -
oder auch Kleingruppen mit verschiedenen Schwerpunkten wie z.B. Spiel-und Spaligruppe,
Madchengruppe, Koch- und Backgruppe, eine Geflihlegruppe und eine Draul3engruppe. Zu den
Einzelstunden und Kleingruppen wahlen Fachdienste und/oder Kinder immer wieder auch
Regelkinder dazu, die ebenfalls von diesen Angeboten profitieren.

Haben Kinder au3erhalb der Schule und des Hortes Therapien oder Férdermalinahmen,
unterstitzen wie dies naturlich.

Schulfahigkeit (Einschulung)

Der Begriff ,Schulfahigkeit” bertcksichtigt die individuellen Eigenschaften und
Unterschiedlichkeiten von Kindemn. Die Schulfahigkeit ist von vielen Faktoren abhangig und kann
nur durch die Berlcksichtigung dieser festgestellt werden. Dieser Prozess findet zwischen allen
Beteiligten statt. Das heil3t, der Familie, der Kindertagesstatte und der Schule. Die wichtigsten
Faktoren sind kérperlich- gesundheitliche Voraussetzungen, sowie kognitive und soziale
Voraussetzungen. Durch das Schulspiel haben Kindergartenkinder die Moglichkeit einen Tag
,Schule zu spielen®, dabeilernensie ihre zuklinftige Schule und Lehrer bereits kennen. Nach
diesem Schulspiel wird gemeinsam entschieden ob das Kind schulfahig ist.

Wir, als Hort versuchen so frih wie mdglich mit einbezogen zu werden und unterstitzen die Kinder
und Eltern bei den vielen neuen Eindricken.
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Gruppeniibergreifende Angebote/ Projekte

Madchengruppe

Hier ist es uns moglich genderspezifische Angebote und Projekte mit den Kindern durchzufuhren.
Dabei werden vor allem die Interessen der Madchen aufgegriffen und sie haben die Mdglichkeit
einmal wdchentlich sich mit allen Madchen aus dem Hort, in einem sehr geschitztem Raum
auszutauschen und Angeboten nachzugehen, die sie sich vorher selbst ausgesuchthaben. Die
Madchen lernen dabei ein gesundes Selbstwertgefiihl und ein positives Selbstkonzept.

Kochgruppe

Einmal wdchentlich findet eine Kochgruppe im Nebenraum der Kiiche statt. Die Kinder dirfen sich
kurzristig daflr anmelden und dann eine Kleinigkeit zu- und vorbereiten.

Bei der Kochgruppe wird vor allem darauf geachtet, den Kindern eine gesunde und ausgewogene
Ernahrung nahe zu bringen.

Die Kochgruppe kocht flr eine gesamte Hortgruppe und anschliel3end werden die fertig gestellten
Leckereien gemeinsam verspeist. Durch die Kochgruppe erfahren die Kinder eine Ubernahme von
Verantwortung fur Gesundheitund korperliches Wohlbefinden.

Tanzgruppe

Im zweiten Horthalbjahr findet eine Tanzgruppe statt, welche von einer ausgebildeten
Tanzlehrer*innen geleitet wird. Die Teilnahme ist freiwillig fiur Madchen und Jungen. Hierbei lernen
die Kinder ihren eigenen Kdrper kennen, trainieren ihr Gedachtnis und ihre Kérperkoordination.
Das eigene Selbstbewusstsein wird am Ende des Projekts gestarkt indem die Kinder ihr Erlerntes
beim jahrlichen Sommerfest prasentieren. Bei der Tanzgruppe erfahren die Kinder Grobmotorische
Fahigkeiten und ihr persoénliches Selbstwertgefinhl.

DraufRengruppe

Jeden Mittwoch findet eine DrauRengruppe mit vier Integrationskindern und dem
sozialpadagogischen Fachdienst statt. Dort gehen die Kinder raus, entdecken ihre direkte Umwelt,
erfahren und erleben die Natur.

Spiel- und Spaligruppe

Wochentlich findet mit mehreren Kindern eine Spiel- und Spaligruppe statt. Meist wird in der
Turnhalle gemeinsam gespielt. Dort haben die Kinder die Mdglichkeit sich auszutoben und laut zu
sein. Sie lernen dabei ihre Fein-und Grobmotorischen Fahigkeiten zu verbessern und gemeinsam
im Spiel mit anderen zu agieren. Ebenfalls bietet diese Gruppe die Mdglichkeit mit dem Verlieren
und der eigenen Frustrationstoleranz umzugehen. Die Kleingruppe wird von unserem
psychologischen Fachdienst gefuhrt.

Festgestaltung, Geburtstagsfeiern, Jahresplan
Wir folgen in unserem Hortalltag dem naturlichen und kulturellen Rhythmus des Jahresablaufs.

Passend hierzu gestalten wir Angebote, Feste und jahreszeitliche Dekoration der Gruppenraume.

Wichtige Hohepunkte fur die Kinder sind das gemeinsame Feiern der Geburtstage, die wir in
einem Geburtstagskalender mit Fotos der Kinder visualisieren. Zu den Geburtstagen kénnen die
Kinder von zuhause Kuchen, Kekse, Eis, Obst oder StRigkeiten mitbringen, die gemeinsam
verzehrt werden, nachdem die Kinder an diesem oder einem spateren Tag besungen,
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beglickwiinscht und durch Gesprache, Zuinden einer ,,Geburtstagsrakete und Hochlebenlassen in
den Mittelpunkt gestellt werden. Der Rahmen wird auch beeinflusstdurch die Winsche der Kinder
wie z.B. Sitzordnung, gemeinsames Spiel 0.a.

Die Feste im Jahr wie v.a. Ostern und Weihnachten nehmen wir regelmaflig zum Anlass, um Gber
religidse Hintergriinde in den verschiedenen kulturellen Herkunftsfamilien miteinander ins
Gesprach zu kommen, uns auszutauschen und gemeinsam zu erleben.

Im Laufe des Hortjahres bieten wir je nach Bedarf Elternabende oder -nachmittage zur
Orientierung oder bestimmten Themen an und kommen gemeinsam mit den Eltern personlich und
telefonisch ins Gesprach. Als Jahresabschluss und zur Verabschiedung der meist ,,gro3en®
Hortkinder veranstalten wir jahrlich ein Sommerfest mit Kindern und ihren Familien.

Hausaufgaben

Einen wichtigen Schwerpunkt der Hortbetreuung bildet natirlich die Erledigung der Hausaufgaben.
Nach der Schule kdnnen Kinder bei Bedarf oder freiwillig schon mit ihnren Hausaufgaben beginnen,
die eigentliche Hausaufgabenzeit findet taglich nach Mittagessen und Mittagskreis montags bis
donnerstags von 14.30 Uhr bis 15.30 Uhr statt. Hierbei ist uns der auRere Rahmen wie sinnvolle
Sitzordnung, ein geeigneter Arbeitsplatz und Ruhe wichtig, der ausreichende Konzentration
ermdglicht. Innerhalb dieses festen Rahmens haben die Kinder Entscheidungsfreiheit bzw.
Mitspracherecht, was den Sitzplatzund die Reihenfolge ihrer Hausaufgaben angeht.

Ziel ist, dass jedes Kind aus jeder Klasse und Schulart im Hort moglichst alle seine schriftlichen
Hausaufgaben im Hort erledigen kann, die Endkontrolle sowie Lesen Giben und Lernen liegen
jedoch zuhause bzw. bei den Eltern ebenso wie der Freitag, der im Hort hausaufgabenfrei ist, um
mehr Freispiel und Freizeit der Kinder an diesem Tag im Hort zu ermoglichen.

Bei Bedarf kdnnen sich die Kinder in der Hausaufgabenzeit jederzeit durch Melden Unterstutzung
durch Betreuer holen, die auch eine lose Endkontrolle der Hausaufgaben durchflihren. Diese
beinhaltet nicht die vollstdndige Fehlerkorrektur, aber die Kontrolle von Vollstandigkeit und
grundsatzlichem Verstandnis.

Ziel der Hausaufgabenbegleitung ist groRtmadgliche Selbstandigkeit und Eigenverantwortung der
Kinder und das Erlernen einer konzentrierten und motivierten Arbeitshaltung. Je nach Kind werden
hier individuelle padagogische Schwerpunkte gesetzt, die z.B. auch eine Verlangerung der
Hausaufgabenzeit bei Sinnhaftigkeitoder ebenso auch deren Abbruch bei
Konzentrationsermidung, eine zeitweise Einzelbetreuung, das Bereitstellen eines
Einzelarbeitsplatzes zur erhéhten Konzentration oderindividuelle Belohnungssysteme enthalten
konnen.

Die Kommunikation mit Eltern und Lehrern und die mdglichst optimale Zusammenarbeit zwischen
den drei Stellen Schule, Elternhaus und Hort erfolgen Uber das Mitteilungs- oder
Hausaufgabenheft, Telefonate oder personliche Eltern- und Lehrergespréache.

Die Betreuungssituation wahrend der Hausaufgaben erfolgt unter h6chstmdglicher Konstanz und
Besetzung (so gut wie immer zwei bis drei Personen pro Gruppe), damit zielgerichtet und
engmaschig an eventuellen Schwierigkeiten gearbeitet werden kann. Regelmafig ibemehmen
auch altere Kinder Verantwortung, indem sie den Jingeren helfen.
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Selbststandigkeit

In allen Bereichen, dem schulischen, demlebenspraktischen und dem freizeitpadagogischen, ist
das Ziel, den Kindern hochstmdgliche Selbstandigkeit zu geben und erlernen zu lassen. Innerhalb
fester Regeln und Aufsicht durch padagogisch ausgebildete Bezugspersonen, gemeinsam
gesetzter Rahmenbedingungen und den Bedurfnissen der Gruppe dirfen Kinder sich
verwirklichen, ausprobieren und Erfahrungen sammeln. Wir wollen dazu benétigte Fahigkeiten,
Eigenverantwortung und Partizipation der Kinder starken, um sie fir ihr derzeitiges und zukiinftiges
Leben auszuristen und zu befahigen. Ohne sie zu Uberfordern und unter individueller Férderung
und Unterstlitzung kénnen sie so kleine und grofRe Lernschritte machen.

Sozialverhalten
LWir brauchen unsere Kinder nicht erziehen, sie machen uns sowieso alles nach” — Karl Valentin

Im Hort bieten sich diverse Gelegenheiten, dass Sozialverhalten der Kinder zu beobachten und zu
fordern. Hierbei wird Wert auf ein ehrliches und faires Miteinander gelegt. Die Kinder werden dazu
angehalten, auf andere Kinder zuzugehen, mit ihnnen zu spielen und auf deren Winsche Rucksicht
zu nehmen. Dabei sollen aber die eigenen Bedurfnisse nicht zu kurzkommen. Regeln, die das
Zusammenleben in der Gruppe moglich machen, und Konsequenzen, die bei Nichteinhaltung der
Regeln eintreten, werden in sogenannten Kinderkonferenzen gemeinschaftlich verfasst. Im Hort
gelten gefestigte Wertvorstellungen, die es den Kindern ermdglichen sollen, inre Konflikte verbal
zu I8sen, sich gegenseitig zu helfen und einen gesunden Sinn fur Gerechtigkeit und Gleichheit zu
entwickeln. Dabei ist es wichtig, dass die Kinder sich ihrer selbst bewusst sind und sich
einschatzen kdénnen. So kdnnen sie eine angemessene Frustrationstoleranzim Umgang mit
anderen Menschen lernen. Durch das Bewusstsein Uber die eigenen Bedtrfnisse und das
EinfUhlungsvermdgen gegenlber anderen lernen sie, sich im Gruppengeflige einzufinden und
wohl zu fihlen. In unterschiedlichen Spielen, sei es beim FulRball oder Toben in Garten oder
Bewegungsraum, oder beim Malen und Basteln im Gruppenraum kénnen die Kinder ihr soziales
Verhalten in einem geschitzten Rahmen ausprobieren und entfalten.

Wissenserwerb

Wissenserwerb findet im Leben eines Kindes den gesamten Tag und auf verschiedensten Ebenen
auch des Bewusstseins statt. Es geht hier nicht nur um das Erlernen von theoretischem Wissen,
sondern ebenso von Kompetenzen zum Wissenserwerb und -verarbeitung und dem Interesse an
Bildung und Wissen allgemein. Diese wollen wir im Hort fordern und vertiefen. Neben
Beaufsichtigung und Versorgung der Kinder haben wir hier vor allem einen Bildungs- und
Erziehungsauftrag.

Diesen verfolgen wir einerseits im kognitiven Bereich derindividuellen Hausaufgabenbegleitung,
aber auch im Rest bzw. gréfiten Teil des Tages. In unseren Gesprachen und Mittagskreisen
sprechen wir Uber vielfaltige Themen, vertiefen die Allgemeinbildung und beantworten Fragen.
Gleichzeitig werden durch das Sprechen und Zuhdren in kleinen und gro3en Gruppen
Spracherwerb und Kommunikationsfahigkeiten der Kinder geférdert. Hausaufgabeninhalte werden
im Hort aufgenommen und weiterverfolgt. Literatur steht den Kindern zur Verfugung ebenso wie
kompetentes Fachwissen der Betreuungspersonen. Mehr als um das Zuschutten mit Wissen geht
es uns um das Wecken der Interessen der Kinder, auchin bisher unbekannten Bereichen. Hierzu
werden sowohl die Interessen, die naturliche Neugier und Impulse der Kinder aufgenommen als
auch gezielte Angebote gesetzt. Diese kdnnen von einer Lese- oder Einmaleinsgruppe bis hin zu
einer Experimentiereinheit oder dem Vorstellen von Hobbies oder einem Lieblingsbuch der Kinder
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reichen. Der Erwerb von Sprache, Lernen und Mathematik wird auch lebenspraktisch durch
verschiedenste Angebote wie beim Spielen (z.B. Lesen von Anleitungen, Zahlen der Spielfelder,
Kniffeln bei Ratseln oder Denkspielen usw.), kreativen Arbeiten (Messen von Langen, Férderung
der Motorik und des raumlichen Denkens, usw.) und Kochen (Wiegen von Zutaten usw.) gefordert.
Der Alltag bietet unzahlige Ansatze und Anknupfungspunkte zu Naturwissenschaft und
Umwelterziehung, von Mulltrennung bzw. —vermeidung, Uber die Entstehung von und dem
Respekt vor Leben, Lebensmittel, die Elemente bis hin zu ethischen und kulturellen
Fragestellungen. Das Bildungsziel ist naturlich auch ein Schwerpunktbei Ausfligen und
Unternehmungen (vom Besuch einer Moschee bis hin zu Bauernhofbesuchen und
Museumsbesichtigungen, usw.)

Hygiene

Hygiene spielt im Hortalltag eine grof3e Rolle. Die Kinder im Hort sollen gesund sein und sich wohl
fuhlen. Gerade hierzu ist es wichtig, auf eine ausreichende Hygiene zu achten. Dies bedeutet
aulerdem, dass Kinder, die bereits krank sind, nicht in den Hort kommen sollten, da sonst die
Ansteckungsgefahr fur andere Kinder und das Personal zu grol ware. Im Hort gibt es eine
Reinigungskraft, die taglich alle Rdumlichkeiten und die Ausstattung saubert und pflegt. Dartber
hinaus arbeitet der Cateringservice, von dem wir unsere tagliche Mahlzeit beziehen, nach den
geltenden Hygienevorschriften. Das padagogische Personal bertcksichtigt diese ebenfalls bei der
Verteilung des Mittagessens. Alle Kinder haben den Auftrag, vor dem gemeinsamen Essen ihre
Hande grundlich mit Seife zu waschen. Daran werden sie taglich erinnert, um eine potentielle
Keimubertragung zu vermeiden. Daruber hinaus hat jedes Hortkind seine eigene Tasse, die mit
seinem Namen beschriftet ist. So wird gewahrleistet, dass keine Verwechslungen und
infolgedessen Ansteckungen zustande kommen. Verletzt sich ein Kind beim Spielen im Hort, wird
eine erste Versorgung durch Desinfektionsspray, Pflaster und/oder Kiihlpacks gewahrleistet.
Grundsatzlich steht fir das padagogische Personal ein Mittel zur Hindedesinfektion vorund nach
der Behandlung von Verletzungen bereit.

Tiere im Hort

Immer haufiger werden Tiere imtherapeutischen Rahmen eingesetzt, da bekannt ist, dass
diese eine beruhigende und in jeder Hinsicht positive Wirkung auf Kinder und Erwachsene
ausuben. Da die Mitarbeiter des Hortes selbst sehr tierfreundlich sind, méchten sie den Kindern
die angenehmen Eigenschaften der Tiere naherbringen. RegelmaRige Besuche durch die
Hunde des padagogischen Personals finden statt. Die Tiere sind geimpft, versichert und werden
regelmaldig entwurmt. Auflerdem sind es sehr ruhige Tiere, die mit Kindern aufgewachsen sind
und jederzeit abrufbar sind. Hunde férdern nachweislich die Konzentration der Kinder, was bei
der Bearbeitung der Hausaufgaben von Vorteil sein kann. Weiterhin bieten sie vor allem
verhaltensauffalligen Kindern die Moglichkeit, sich in der Gruppe wohl(er) zu fihlen und ihr
Sozialverhalten zu Uben.

Bei den vielen Ausfliigen, die im Hort unternommen werden, bieten sich immer wieder
Gelegenheiten, Tiere zu besuchen. Dies geschieht vielfachim Rahmen eines
Bauernhofbesuchs, wo die Kinder unterschiedliche Tiere aus nachster Nahe anschauenund (je
nach Tierart und Charakter) sogar streicheln durfen.

Ausflige und Feriengestaltung

Unsere Feriengestaltung soll Ausgleich zum schulischen Leistungsdruck geben. Das
Ferienprogramm wird anhand der Interessen der Kinder gewahlt. So kénnen Ausfliige z.B. ins
Kino, in Museen, Spielplatzen oder ins Schwimmbad stattfinden.
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Ausfliige wahrend der Schulzeit sind nur in Ausnahmefallen mdglich und begrenzen sich auf lokale
Spielplatze.

In den Ferien bietet der Hort eine ganztagige und flexible Betreuung an. Somit erhalten Eltern die
Mdglichkeit, ihr Kind von 8.00-12.00 Uhr, von 12.00-16.00 Uhr oder von 8.00-16.00 Uhr
anzumelden. Die Gruppenaufteilung wird in den Ferien aufgeldst zugunsten der
gemeinschaftlichen Beschaftigung.

Um 10.00 Uhr wird mit allen Kindern zusammen in einem Gruppenraum gefrihsttckt. In der Regel
bringen die Kinder ihr eigenes Frihstick mit, allerdings findet im Hort auch zuweilen ein von den
Betreuern arrangiertes ,,Gesundes Fruhstlick® statt.

Die Kinder kdnnen sich nach der Starkung Bucher zum Lesen nehmen oder mit einem Tischspiel
beschéaftigen. Daruber hinaus finden Freispielsequenzen oder verschiedene padagogische
Angebote statt. Je nach Wetter kdnnen die Kinderim Bewegungsraum und/oder im Garten spielen.
In den Gruppenraumen kann gebastelt, gemalt, gesungen und in der Kiiche gebacken und gekocht
werden, was je nach Jahreszeit und Ferienanlass stattfindet. Zum Beispiel werden an Ostern Eier
bemalt und Osterhasen gebacken und an Halloween Kirbisse geschnitzt und gruselige Snacks
zubereitet. Um 12.30 Uhr wird gemeinschaftlich zu Mittag gegessen. Auch in den Ferien
bekommen wir das leckere Essen vom Albrechthof aus Oderding. Da in der Ferienzeit keine
Hausaufgaben und andere schulische Arbeiten erledigt werden missen, stehen Spiel und Spaf3im
Vordergrund und somit kdnnen Ausflige unternommen werden. Dabei werden fulRlaufig
erreichbare Spielplatze in der ndheren Umgebung besucht. Je nach Verfligbarkeit der Fahrzeuge
fahren wir auch an den bei den Kindern sehr beliebten Naturspielplatzin Obereglfing oder
besuchen andere Spielplatze aulterhalb von Weilheim. Ausflliige in den Wald oder an die Ammer
finden auch konstant statt. Aullerdem haben in der Vergangenheit bereits diverse Ausflige ins
Schwimmbad, zum Minigolfen, Schlitten- oder Schlittschuhfahren oder an einen See zum
Bootfahren stattgefunden. Auch gréfiere Unternehmungen wie zum Beispiel ein Tagesausflug
nach Garmisch-Partenkirchen kdnnen in der schulfreien Zeit ermoglicht werden.

Hortlibernachtungen und Ferienfreizeiten

Einmal jahrlich bieten wir, zur Intensivierung der Beziehung zwischen den Betreuern und den
Kindern sowie der Freundschaftsbildung zwischen den Kindern, eine mehrtatige Ferienfreizeit an.
Zudem findet einmal im Hortjahr eine Hortibernachtung statt.

7. Partizipation

Der Erziehungs- und Lernprozess findet im Dialog mit den Kindern und deren hochst moglicher
Beteiligung an der Mitgestaltung des Hortalltags statt. Beteiligung durch Dialogist nicht nur auf
verbalen Austausch beschrankt, Beobachtung und Interaktion sind Teile dieses Dialoges.
Partizipation ist ebenfalls ein zentrales Grundprinzip im Hort. Die Kinder haben die Moglichkeit der
Mitbestimmung in vielen Bereichen. Dazu gehdren Alltagsentscheidungen sowie das
Mitbestimmungsrecht bei der Raumgestaltung oder Ausflligen, Ferienplanung etc.
Kinderbeteiligung umfasst im Sinne der Partizipation die Mit- und Selbstbestimmung. Die Kinder
werden angeregt, Eigenverantwortung zu Gbernehmen und eigene Aktivitaten zu gestalten, soweit
sich dies mit ihrem/ seinem Wohl und dem der Gemeinschaft vereinbaren lasst. Die Kinder werden
als ,Experten in eigener Sache” in bildungs- und einrichtungsbezogene Planungs-, Aushandlungs-
und Entscheidungsprozesse regelmafig mit einbezogen. Dabei wird ihnen Einflussnahme auf
Inhalte und Ablaufe zugestanden.
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Durch regelmaRige Kinderkonferenzen wird ein Rahmen geschaffen, indem sich eine
Gesprachskultur auf optimale Weise entwickeln und entfalten kann. Durch regelmaRige Beteiligung
entwickeln Kinder den Mut sich zu duf3ern und erleben, dassihnen zugehort wird und ihre Meinung
wichtig ist.

Partizipative Bildungsprozesse verknupfen alle Kompetenz- und Bildungsbereiche und werden im
Hort im Freispiel, bei Ausflige, Angeboten und in der Kleingruppenarbeit gezielt geférdert und sind
mehr als erwinscht.

Diese Beteiligung erhdért die Identifikation der Kinder mit unserer Einrichtung, starkt das
Gemeinschaftsgeflhl und erleichtert daher soziale Integrationsprozesse.

Kinderbeteiligung verandert die Erwachsenen-Kind-Beziehung und stellt das Handeln mit den
Kindern in den Mittelpunkt.

Das Recht der Partizipation ist zugleich das Recht sich nicht zu beteiligen. Zugrunde liegt es in der
UN-Kinderrechtskonvention sowie dem SGB und dem BayKiBiG.

8. Qualitatssicherung

Die Mitarbeitenden der Gruppe treffen sich wochentlich zu einer Teambesprechung, in der
Beobachtungen Uber das Gruppengeschehen sowie Uber einzelne Kinder ausgetauscht und das
weitere Vorgehen abgestimmt sowie das Wochenprogramm geplantund reflektiert wird. Im sog.
Fachdienstteam werden die Integrationskinder und die Elternarbeit mit dem Fachdienst
besprochen und das weitere Vorgehen geplant.

Daruber hinaus finden regelmaRig Horttreffen statt, an denen die Mitarbeitenden aller Hort-
Gruppen teilnehmen und in denen primar Organisatorisches, konzeptionelle Entwicklungen und
besondere Ereignisse und Anliegen, die alle betreffen, besprochen werden.

Ebenfalls nimmt ein Mitarbeiter an den Einrichtungsleitungstreffen des Tragers in Herzogsagmuhle
teil.

Tagesprotokolle dienen dem Uberblick (iber die bisherige Entwicklung des Kindes. Diese werden
ebenfalls in den bereits oben genannten Fachdienstteams besprochen.

Jahrlich finden 1-2 Team-Tage zur Teamentwicklung, Planung und Reflexion der gemeinsamen
Arbeit, sowie themenspezfischer Weiterbildung statt und ein gruppenibergreifender Fachtag zu
aktuellen Themen.

Kollegiale Beratung, Teamberatung, Coaching oder Supervision sind ebenfalls Bestandteile der
Qualitatssicherung und kdnnen vom Team bei Bedarf angefragt werden.

Jahrlich geben wir eine Elternzufriedenheitsabfrage raus und werten diese anschlieend aus. Wir
versuchen auf die Winsche der Eltern so gut es geht einzugehen und allen Beteiligten einen guten
Kontakt/ eine gute Zusammenarbeit zu ermdéglichen.

Um auch den Kindern die Mdglichkeit zu geben Wiunsche oder Anregungen zu duf3ern bieten wir
regelmafig die Mdglichkeit zur Kinderkonferenz.

9. Zielsetzungen

Leitziel der padagogischen und therapeutischen Arbeit ist der beziehungsfahige, wertorientierte,
hilfsbereite, schopferische Mensch, der sein Leben eigenverantwortlich gestalten, den
Anforderungen in Familie, Staat und Gesellschaft gerecht werden kann und am gesellschaftlichen
Leben teilnimmt.
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10. Rechte der Kinder

Kinderrechte sind Menschenrechte - seit 1989 sind diese Rechte in der UN-
Kinderrechtskonvention festgelegt.

Die Rechte der Kinder beinhalten: Schutzrechte, Mitwirkungsrechte, Beteiligungsrechte,
Forderrechte sowie Anhorungsrechte.

Betont werden darin: der Schutz vor Gewalt, vor Missbrauch, vor Vernachlassigung, das Recht auf
Kenntnis der eigenen Abstammung und das Recht auf Leben.

Gefdrdert werden sollen danach: die gesundheitliche Versorgung von Kindern, die soziale
Sicherung, Bildung und das Recht auf Freiheit.

Im Burgerlichen Gesetzbuch sind die Rechte des Kindes in § 1631 BGB, Abs. 2 formuliert. Darin
heillt es im Zusammenhang mit der Personensorge: ,Kinder haben ein Recht auf gewaltfreie
Erziehung. Kérperliche Bestrafungen, seelische Verletzungen und andere entwirdigende
Maflinahmen sind unzulassig*“.

Uber allem steht immer das Wohl des Kindes als Leitgedanke.
Bei uns im Hort wird auf die Rechte des Kindes geachtet und diese und die daraus resultierende
Aufsichtspflicht geachtet und darauf grolden Wert gelegt.

11. Bildungs- und Erziehungsauftrag

Der Bildungs- und Erziehungsauftrag richtet sich nach dem Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplan (BEP). Die dort formulierten Ziele und Methoden wurden fir Kinder von 0 bis 6
Jahren festgelegt, doch mit der Weiterfihrung und Bearbeitung wird sich auch im Hort
auseinandergesetzt. Die im BEP gesetzten Ziele werden auch bei uns im Hort anerkannt und als
Ziele gesehen. Ebenso sind die Dokumentation und Reflexion bei uns wichtige Methoden, umden
Kindern und deren bestmdglicher Entwicklung gerecht zu werden.

12. Erziehungspartnerschaft

Eine kooperative und kommunikative Zusammenarbeit mit den Eltern ist uns sehr wichtig. Die
Kinder sind unter der Woche oft funf Tage, bis zum frihen Abend bei uns, daher ist ein Austausch
Uber diese Zeit, die Entwicklung der Kinder, ihre Ziele und gemeinsame Methoden sehr
bedeutend.

Um dieser Zusammenarbeit gerechtwerden zu kénnen, finden regelmafig Elterngesprache statt
und auch bei Gesprachenin der Schule sind wir gerne bereit die Eltern zu unterstitzten. Wir sehen
die Zusammenarbeit als partnerschaftlich und kollegial an und freuen uns Uber eine aktive
Teilhabe der Eltern am Hortleben. Der Hortexpress (eine Hortzeitung) wird als Information tber
aktuelle Themen an Eltern herausgegeben. Alle wichtigen Informationen werden per Elternbrief an
diese weitergegeben.

13. Uberginge

Ubergéange (Transitionen) werden von uns als Entwicklungsanreiz und Entwicklungschance
gesehen. Eine neue Umgebung stellt immer auch eine Chance dar, die Kinder nutzen kdnnen, sich
positiv weiter zu entwickeln und zu wachsen.
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Eine Begleitung durch Bezugspersonen ist dabei wichtig fiir die Kinder. Durch den Ubergang vom
Kindergarten in den Hort werden viele neue Anforderungen an das Kind gestellt, diese begleiten
wir padagogisch und immer im Wohl des Kindes.

Vor Aufnahme haben Eltern und Kinder die Mdglichkeit uns an Infoveranstaltungen, am Tag der
offenen TUr oder einem Hospitationstag zu besuchen.

An solchen Tagen nehmen wir uns Zeit flir das einzelne Kind und unterstitzen auch die Eltern
beim Ubergang. Wir beantworten jederzeit gerne Fragen und nehmen uns die Zeit, die Kinder und
auch Eltern brauchen.

14. Kooperation und Vernetzung

Die wesentlichen Kooperationspartner sind das Amt fur Jugend und Familie, sowie der Bezirk
Oberbayern, die értlichen Schulen (hauptséchlich: Ammerschule und Schule am Gégerl), Arzte
und Fachkliniken, die Erziehungsberatungsstelle und das Gesundheitsamt, andere integrative
Kindertageseinrichtungen. Ebenfalls sind wir sehr eng mit anderen Horten der Kinderhilfe sowie
auch den anderen Horten in Weilheim vernetzt.

15. Teamarbeit

Die Teamarbeit hat einen hohen Stellenwert im Hort.

Unsere Teamarbeit beinhaltet: sich auf fachlichem Niveau auszutauschen, partnerschaftlich und
kollegial zusammenzuarbeiten und gleichzeitig eine Offenheit gegentber allen Teammitgliedern.
Gegenseitige Unterstutzung sowie die Fahigkeit stets kritikfahig zu bleiben, ermdglicht eine gute
Zusammenarbeit. Durch das teiloffene Konzept ist eine konsequente Absprache sowohl inhaltlich
als auch organisatorisch notwendig. Verschiedene Berufsgruppen und Personlichkeiten erganzen
und bereichern sich gegenseitig, arbeiten konzeptionell und padagogisch gerade deswegen stets
gut zusammen.

16. Zusammenarbeit mit dem Trager

Die Zusammenarbeit mit dem Trager zeigt sich bei einigen Treffen, Fortbildungen oder
Organisationsteams die in Herzogsagmuhle stattfinden. Es findet eine gut vernetze Kooperation
statt.

17. Schlusswort

Seit vielen Jahren versuchen wir die Ablaufe in unserer Einrichtung konstant qualitativ zu
erhalten und wenn und wo moglich noch zu verbessern und zu optimieren. Dabei wollen wir
altbewahrtes erhalten und unsere Erfahrungen einbringen - und dabei jedoch auch stets offen
fur die Herausforderungen der Zeit und Neues sein und darauf adaquatreagieren.

Wir sind fest davon Uberzeugt, dass der Hort mit seinen Mdglichkeiten einen wertvollen und
erhaltungswurdigen Lebens- und Lernraum fur Kinder in verschiedensten Situationen bietet.

In unserer padagogischen Arbeit sind wir mit grolem Einsatz, unserer gesamten Personlichkeit
und unserem Herzblut bei den Kindern und ihren Familien und sehen uns selbst als stetig
Lernende.

Wir danken allen Lesern und Leserinnen flir das Interesse an unserem padagogischen Konzept
und unserer Arbeit und freuen uns auf eine gute, vertrauensvolle Zusammenarbeit!
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Bei weiteren Fragen oder Anregungen durfen Sie sich jederzeit an das Team des Integrativen
Hortes an der Ammer wenden.
Formulierungen, Fachbegriffe etc. sind teilweise Gbernommen und Ztiert. Diese werden im Anhang

genauer genannt.
Ein anschauliches Kurzkonzept ist momentan in Arbeit. Darin enthalten sind die wichtigsten

Informationen und mehr Bildmaterial.
Zu guter Letzt weisen wir Sie auf unser Schutzkonzept hin, dort finden sich alle Informationen zum
Thema Pravention und Intervention im Blick auf die Sicherheit der uns anvertrauten Kinder.
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Anhang

Literaturverzeichnis:

- BEP; Bayerisches Staatsministerium fur Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen,
Staatsinstitut fur Frihpadagogik Minchen, Der Bayerische Bildungs- und
Erziehungsplan fir Kinder in Tageseinrichtungen bis zur Einschulung, Cornelsen

Verlag, 4. Auflage

= Hrsg. Bocher, Erziehen, bilden und begleiten - Das Lehrbuch flr Erzieherinnen und

Erzieher, Bildungsverlag EINS

- Jaszus, Sozialpadagogische Lernfelder fur Erzieherinnen und Erzieher,

Sozialpadagogik HT, 2. Auflage
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